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REGULAMIN REKRUTACJI
do projektu ,,Profilaktyka, metafilaktyka i terapia w ochronie zdrowia zwierząt – szansą dobrej pracy dla absolwentów szkół rolniczych powiatu łowickiego na rynku europejskim" finansowanego przez Unię Europejską w ramach programu Erasmus+. Numer projektu 2016-1-PL01-KA102-024323
§ 1.
Informacje o projekcie
1. Projekt realizowany jest w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. Jadwigi Dziubińskiej w Zduńskiej Dąbrowie w okresie 01.09.2016. do 31.08.2018r. 
2. Projekt jest finansowany przez Unię Europejską w ramach programu - Erasmus+ Kształcenie i szkolenia zawodowe//akcja 1 - Mobilność edukacyjna.
3. Projekt skierowany jest do uczniów wszystkich klas kształcących się  w zawodzie technik rolnik i technik weterynarii. 
4. W projekcie weźmie  udział grupa 18 uczniów, którzy po zakończonym przygotowaniu, pojadą na staż zawodowy do ośrodka DEULA Nienburg, planowany w dniach 19.06.2017-30.06.2017.
§ 2.
Zasady rekrutacji uczestników projektu i kryteria kwalifikacyjne
1. Rekrutacja prowadzona będzie w okresie listopad-grudzień 2016 r. przez Zespół Rekrutacyjny w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. Jadwigi Dziubińskiej w Zduńskiej Dąbrowie według następującego harmonogramu:
a) składanie kwestionariuszy zgłoszeniowych do Projektu  od 14.11.2016-21.11.2016

b) pierwszy etap selekcji: od 22.11.2016r. do 5.12.2016 r.,
c) drugi etap selekcji:06.12.2016r. do 20.12.2016r.
2. W skład Zespołu Rekrutacyjnego wchodzą:

· koordynator projektu-kierownik praktycznej nauki zawodu
· nauczyciel przedmiotów zawodowych 
· nauczyciel języka niemieckiego   

· wychowawcy klas.
3. Proces rekrutacji poprzedzony będzie informacją na tablicach ogłoszeń,  na stronie internetowej szkoły,  przez radiowęzeł, a także przez wychowawców klas.
4. Uczestnikiem Projektu może zostać uczeń/uczennica ZSCKR im. Jadwigi Dziubińskiej w Zduńskiej Dąbrowie która/który spełnia poniższe warunki określone w niniejszym regulaminie:
a) zapozna się z regulaminem uczestnictwa w Projekcie (dostępny u koordynatora Projektu i na stronie internetowej szkoły),

b) otrzyma zgodę rodziców lub opiekunów prawnych na udział w Projekcie,

c) wypełni kwestionariusz zgłoszeniowy do Projektu,
d) wyrazi zgodę na wykorzystanie i przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb Projektu,

e) uzyska pozytywną ocenę Komisji Rekrutacyjnej,

f) weźmie udział w szkoleniu kulturowo – językowo – pedagogicznym,

g) podpisze przed wyjazdem umowę o staż wraz z załącznikami,

h) złoży w terminie określonym postanowieniami niniejszego regulaminu wszystkie wymagane dokumenty
5. Proces rekrutacji obejmuje:
· Kwalifikację wstępną (I etap) polegającą na analizie:

· formularza zgłoszenia,
· deklaracji udziału w stażu,
· ankiety dla uczniów biorących udział w rekrutacji do projektu,
· zgody rodziców. 
Analiza formularzy (ankiet) pozwoli wyłonić komisji 25 uczniów, którzy posiadają szerokie    zainteresowania zagadnieniami związanymi z danym zawodem, a szczególnie rolnictwem, zootechniką i weterynarią, ochroną przyrody oraz postępem technologicznym w branży rolniczej i weterynaryjnej.
· Kwalifikację końcową (II etap)
Na tym etapie kwalifikacji decydującym kryterium wyboru osób, które wezmą udział w projekcie będą:
· średnia ocen z przedmiotów zawodowych na koniec roku  szkolnego 2015/2016 (max 5 punktów) według poniższej punktacji:
	Średnia ocen (przedział)
	Liczba punktów

	5,1 i powyżej
	5 pkt

	4,6 – 5,0
	4,5 pkt

	4,1 -4,5
	4 pkt

	3,6 -4,0
	3,5 pkt

	3,1 – 3,5
	3 pkt

	2,6 – 3,0
	2,5pkt

	2,0 – 2,5
	2 pkt

	poniżej
	0 pkt


· rozmowa kwalifikacyjna (max 10 punktów)
(rozmowa będzie dotyczyła wyjazdu ucznia na staż zawodowy, pod uwagę będzie również brana opinia wychowawcy dotycząca zaangażowania w życie szkoły, reprezentowania szkoły w konkursach,  olimpiadach, udział w imprezach szkolnych, oraz trudna sytuacja ekonomiczna rodziny ucznia, rodzin dysfunkcyjnych, zamieszkującej tereny wiejskie itp.)
· kompetencje językowe – posługiwanie się językiem niemieckim w sytuacjach typowych 
(5 punktów max)

· zachowanie ucznia na koniec roku szkolnego 2015/2016 (max 3 punkty) według poniższej punktacji:
	Zachowanie
	Liczba punktów

	wzorowe
	3 pkt

	bardzo dobre
	2 pkt

	dobre
	1 pkt

	poprawne
	0,5 pkt


6. Łącznie do zdobycia są 23 punkty.
7. Proces rekrutacji zostanie zakończony sporządzeniem przez Zespół Rekrutacyjny listy zasadniczej i rezerwowej uczestników, która zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. Jadwigi Dziubińskiej w Zduńskiej Dąbrowie oraz na stronie internetowej szkoły.
8. W wyniku kwalifikacji końcowej wyłonionych zostanie 21 osób, w tym 18 osób na liście zasadniczej oraz 3 osoby  na liście rezerwowej.
9. Do projektu zakwalifikowani zostaną uczniowie z największą liczba punktów.
10.  W przypadku uzyskania przez uczniów jednakowej liczby punktów, o kolejności kandydatów na listach decyduje średnia ocen z przedmiotów zawodowych i języka niemieckiego.
11. Osoby, które nie zostaną bezpośrednio zakwalifikowane znajdą się na liście rezerwowej.
12.  W przypadku rezygnacji uczestnika z listy zasadniczej, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

13.  Po pozytywnym przejściu procesu rekrutacji uczeń wypełnia oświadczenie o zapoznaniu się z zasadami udziału w projekcie. 

14.  Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, że uczeń nie może być uczestnikiem zajęć realizowanych w ramach projektu.

15. Złożone przez kandydata dokumenty nie podlegają zwrotowi.

16. Uczniowie, którzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu, są zobowiązani do udziału wraz z rodzicami/ opiekunami w spotkaniu informacyjnym z koordynatorem projektu.
17. W przypadku rażącego naruszenia Statutu Szkoły, skutkującego obniżeniem oceny z zachowania, następuje skreślenie z listy osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie.
§3.
Procedura odwoławcza

1. Niezakwalifikowani uczniowie będą mieć możliwość złożenia dodatkowej argumentacji i prośby o ponowne rozpatrzenie ich kandydatury przez Dyrektora i Zespół ds. Rekrutacji. 

2. Ostateczną listę uczestników zatwierdza Dyrektor Szkoły. 
§4.
Rezygnacja uczestnika z udziału w projekcie
1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej w przypadku gdy: 

· Rezygnacja została zgłoszona na piśmie do Dyrektora Zespołu Szkól Centrum Kształcenia Rolniczego im, Jadwigi Dziubińskiej w Zduńskiej Dąbrowie w terminie do 7 dni po zakończeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku osób niepełnoletnich rezygnacja musi być podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);

· Rezygnacja w trakcie trwania zajęć jest możliwa w przypadku ważnych powodów osobistych lub zdrowotnych w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodującej konieczność rezygnacji. Rezygnacja musi być złożona  na piśmie, do którego należy dołączyć zaświadczenie do stosownej sytuacji      (np. zwolnienie lekarskie) w przypadku osób niepełnoletnich rezygnacja musi być podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziału w zadaniach projektowych lub skreślenia z listy, Uczestnik zobowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych i szkoleniowych, najpóźniej w chwili złożenia pisemnej rezygnacji.
3. W przypadku rezygnacji lub skreślenia ucznia z listy osób zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce zajmie osoba z listy rankingowej zgodnie z zasadami zawartymi w 2§.
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